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TITRE.I FORME - ORIGINE — DUREE - SIEGE SOCIAL — TERRITOIRE - EXERCICE
SOCIAL

Article 1 Forme sociale
Le district du Gers de Football (le « District >st @ne association déclarée, créée avec I'accota Eédération
francaise de football (la « FFF »). Elle est rézpe la loi du ler juillet 1901, les présents g&fles « Statuts »)

ainsi que par les textes législatifs et réglemesgaapplicables, y compris ceux relatifs a I'orgation du sport
en France.

Le District respecte notamment les regles déonigleg du sport établies par le Comité National Qigue et
Sportif Francais ainsi que les statuts et régleméablis par la FFF. Le District jouit d’'une autarie
administrative, sportive et financiére pour toutjce n’est pas contraire aux statuts et regleméats FFF et de
la Ligue de Football d’Occitanie (lalsgue »).

Article 2 Origine

Le District a été fondé le 27 Juin 1968.

Article 3 Dénomination sociale

Le District a pour dénomination : Le District durGele Football

Article 4 Durée

La durée du District est illimitée.

Article 5 Siége social

Le sieége social du District est fixé a AUCH — RodéeLavacant. Il est situé sur le territoire dutiis et peut étre
transféré en tout autre lieu de cette méme villededa méme intercommunalité par décision du Cowiéé
Direction et dans une autre ville par décision’dsdemblée Générale.

Avrticle 6 Territoire

Le territoire d’activité du District s’étend surtierritoire suivant : le Département du Gers ([Eegritoire »).

Le ressort territorial du District ne peut étre rfiégdque par la FFF par décision de I'Assembléeéréld, étant
toutefois précisé que le ressort territorial edticdes directions départementales des sports, jgatification
expresse et en I'absence d’opposition motivée cudife chargé des sports.

Article 7 Exercice social

L'exercice social du District débute I& jlillet et se termine le 30 juin de I'année suitean



TITRE.II OBJET ET MEMBRES DU DISTRICT
Article 8 Objet
Le District assure la gestion du football sur &rioire.
Il a plus particulierement pour objet :

d'organiser, de développer et de contréler I'emssigent et la pratique du football, sous toutedammses,
dans le Territoire ;

de délivrer les titres départementaux et procédeisalections départementales ;
de mettre en ceuvre le projet de formation fédéral ;

d'entretenir toutes relations utiles avec la FRFLigue, les autres districts et ligues régionaedes
groupements qui sont ou seront affiliés a la FIeB,pouvoirs publics et le mouvement sportif ;

de défendre les intéréts moraux et matériels dibédladans le Territoire ;
et plus généralement, de prendre toute participatimforme a son objet statutaire.

Le District exerce son activité par tous moyensideire a lui permettre de développer la pratiquéodtball et

d’encourager les clubs qui y contribuent, notamnpant’organisation d’épreuves dont il fixe les rabtés et les

reglements.

Le District, en tant qu’'organe déconcentré de |& ERargé d’'une mission de service public délégwaéd ptat,

défend les valeurs fondamentales de la Républigugdise. Le District applique les dispositiond'aticle 1.1

des statuts de la FFF sur le Territoire.

Article 9 Membres du District

9.1. Le District comprend les membres suivants :

Les associations sportives affiliées a la FFF algam siége social sur le Territoire (le€tubs »).

Des membres individuels (dembres Individuels »), qualité reconnue a toute personne qui exerce
une fonction officielle au sein des instances dstridit, de ses commissions ou de ses organismes
départementaux.

Des membres d'honneur, donateur ou bienfaiteMebres d’Honneur »), qualité décernée par

le Comité de Direction du District a toute persognea rendu des services signalés a la FFF, a une
ligue, au District ou a la cause du football.

9.2, Le Comité de Directiodu District fixe le montant de la cotisation anneel verser au District par ses
membres. Ce montant peut varier d’'une saison autr et d'une catégorie de membre a l'autre. Les
Membres Individuels non licenciés dans un Club wtexercent une fonction officielle au sein des
instances du District (par exemple, membre de casion), ainsi que les Membres d’Honneur sont

soumis a cotisation.

9.3. Toute personne assujettie a I'obligation deésation doit verser le montant de celle-ci avant3ll
décembre de la saison en cours.

Article 10 Radiation
La qualité de membre du District se perd :
10.1 pour tout Club :

par son retrait décidé conformément a ses statuta,défaut de dispositions spéciales prévues a cet
effet, par 'Assemblée générale du Club ;



par la radiation prononcée par le Comité de Dioectiu District pour non-paiement des sommes
dues au District (en particulier la cotisation aglfe) dans les délais impartis ;

par la radiation prononcée par un organe de lad,igu District ou de la FFF a titre de sanction
dans les conditions prévues par les réglementscoés ;

par le défaut d’engagement du Club dans les cotipétiet autres manifestations organisées par le
District pendant deux saisons sportives conséaitive

10.2.  pour tout Membre Individuel ou Membre d'Homne
par la démission notifiée au District ;
par le déces ;
par la radiation par un organe de la Ligue, durlRiset/ou de la FFF a titre de sanction dans les

conditions prévues par les réglements concernés pdr le Comité de Direction du District pour
non-paiement des sommes dues au District danglass impartis.



TITRE.III FONCTIONNEMENT ET ADMINISTRATION

Article 11 Organes du District
Le District comprend les organes suivants qui ¢éoaént a son administration et a son fonctionnement

L’Assemblée Générale ;

Le Comité de Direction ;

Le Bureau.
Le District est représenté par le Président quinesnbre du Comité de Direction.
Le District constitue :

une commission de surveillance des opérationsathdes ;

toutes les commissions obligatoires ou utiles aetionnement du District
Article 12 Assemblée Générale
12.1 Composition
L’Assemblée Générale est composée des représedEnGlubs.

Participent également a I’Assemblée Générale avéc sonsultative les Membres Individuels et les Nbees
d’Honneur.

12.2Nombre de voix

Chaque Club dispose d’'un nombre de voix détermiméant le nombre de licenciés au sein de ce Cluteame
de la saison précédente.

Le nombre de voix attribué aux Clubs est le suivant

e Chaque club affilié dispose d’'une voix par trancl@e50 licenciés. Dans tous les cas, un club affilié
comptant moins de 50 licenciés disposera d'une.voix

12.3Représentants des Clubs

Le représentant du Club doit remplir les conditigéaérales d’éligibilité rappelées a I'article 13.8es présents
Statuts.

Le représentant direct du Club est le Présidenit @db, ou toute autre personne licenciée de ab €t disposant
d’un pouvoir signé par ledit Président.

Le représentant d'un Club peut représenter au maxim Clubs y compris le sien, a condition de dispaun
pouvoir en bonne et due forme signé par le Présiiechacun des Clubs qu'il représente.

Tout club absent et non représenté par un autbeatl Assemblées Générales se verra infligé unedengont
le montant est fixé par le Comité de Direction.

Toutefois, pour les Assemblées Générales électivas,les clubs du District doivent étre présesisis peine de
se voir infliger une amende dont le montant esemiéiné par le Comité de Direction. lls ne peuvemné é
représentés par un autre club.

12.4 Attributions

L’Assemblée Générale est compétente pour :

élire le Président du District dans les conditivisges a 'article 15 ;



élire et révoquer les membres du Comité de Diread@ns les conditions visées a l'article 13 ;

élire la délégation des représentants des Clulbsseimblée générale de la Ligue dans les conditisgss a
I'article 12.5.6 ;

entendre, discuter et approuver les rapports syedtion du Comité de Direction et sur la situatiorale et
financiere du District ;

approuver les comptes de l'exercice clos au 30deiohaque année et voter le budget de l'exergicart ;

désigner pour six (6) saisons un Commissaire aurp@es et un suppléant choisis sur la liste mené&erm
l'article L.822-1 du Code de Commerce ;

décider des emprunts excédant la gestion courante ;

adopter et modifier les textes du District tels queamment les Statuts, le Réglement Intérieursest
différents reglements ;

statuer, sur proposition du Comité de Directiom,teus les reglements relatifs a ses compétitions ;
et plus généralement délibérer sur toutes les ipmssh I'ordre du jour.

Il est précisé que les délibérations de I'Assemi@éeérale relatives aux aliénations des biens inirach
dépendant de la dotation et a la constitution dthyggues ne sont valables qu'aprés approbationotuit€
Exécutif de la FFF.

12.5 Fonctionnement
12.5.1 _Convocation

L'Assemblée Générale se réunit au moins une foisup&t chaque fois qu'elle est convoquée pardsitRent du
District, a la demande du Comité de Direction oul@guart des représentants des Clubs membréssiemnblée
Générale représentant au moins le quart des voix.

Les membres de I'’Assemblée Générale sont convagdiggduellement, par voie postale ou électronigggnze
(15) jours au moins avant la date de I'Assembléegetivent dans le méme délai I'ordre du jour,iajos tous les
documents s'y référant (ou I'accés pour consutidigae lesdits documents).

12.5.2 _Ordre du jour

L'ordre du jour de 'Assemblée Générale est fixé lpaComité de Direction.

Les questions que les membres souhaitent insctioedke du jour doivent parvenir au Comité de Biien au
moins trente (30) jours avant la date de I'Assemi@énérale.

12.5.3 _Quorum

La présence du tiers au moins des représentantmelebres de I'Assemblée Générale représentardréedu
moins de la totalité des voix, est nécessaire fowalidité des délibérations. Si le quorum n’eas m@tteint,
I'Assemblée Générale est de nouveau convoquéeesméime ordre du jour. La convocation est adressge a
membres de 'Assemblée Générale quinze (15) jourpa@ins avant la date fixée. L’Assemblée Généralis
alors sans condition de quorum.

L'Assemblée Générale est présidée par le Présdiemistrict. En cas d'absence du Président, lemurade
I’Assemblée sont présidés par tout membre du CoteitBirection désigné par ledit Comité.

12.5.4 Votes

Les décisions sont prises a la majorité des sugfraglablement exprimés, soit & main levée, soibéia bulletin
secret. Les votes nuls et les votes blancs nepsantomptabilisés dans les suffrages exprimés.



Le vote sur les personnes se fait a bulletin sef@agnéme que tout vote pour lequel le vote a bnlkHcret est
demandé par au moins un représentant de Club.

Le vote électroniquegarantissant la sécurité et 'anonymat des votsadmis pour tous les votes, notamment
ceux a bulletin secret.

Les modalités de convocation, de quorum et de appdicables pour I'élection du Comité de Directipour les
modifications des Statuts du District ou pour Issdiution du District sont précisées a l'articleet?au Titre V
des présents Statuts.

12.5.5 _Procés-verbaux

Il est tenu procés-verbal des séances. Les prardsux sont signés par le président de séanceetiétaire. lls
sont conservés au siege du District dans un regisévu a cet effet.

12.5.6 _Dispositions spécifiques a I'élection ddé#gation des représentants des Clubs de Digtimssemblée
dgénérale de la Ligue

Pour les besoins du présent article :
les « Clubs de District » sont les clubs ne réponhgdas a la définition de « Club de Ligue ».
les « Clubs de Ligue » sont les clubs dont I'éq®8paior premiére (toutes pratiques confondues| sjagisse
d’'une équipe masculine ou féminine) est engagée lp@aison en cours dans un championnat orgaaisé p
la Ligue ou par la Fédération. Les clubs qui n’pas d’équipe Senior mais qui ont une équipe dee¥un
engagée pour la saison en cours dans un championgeatisé par la Ligue ou par la Fédération, sont
également des Clubs de Ligue.

Chaque saison, 'Assemblée Générale du Districti@&ldélégation représentant les Clubs de Disapgielée a
siéger a 'assemblée générale de la Ligue.

L'’Assemblée Générale du District élit des délégetédes suppléants pour pallier toute absence.

En cas de vacance, de démission ou si le Club diididu délégué devient un Club de Ligue, unetia
complémentaire sera effectuée a la prochaine Adgen@i¥nérale du District afin de compléter la dédiégp.

Les délégués et les suppléants doivent remplidesitions d’éligibilité définies a I'article 13@-apres.

Les déclarations de candidature doivent étre agessau secrétariat du District par envoi recommaaullus
tard trente (30) jours avant la date de I'AssemBléeérale du District.

Il est délivré un récépissé de candidature si teglitions de forme visées ci-dessus et cellesgidlié, tant
générales que particulieres, sont remplies.

Le refus de candidature doit étre motivé.

L'élection de cette délégation s’effectue au sorgliurinominal majoritaire a deux tours. Elle s&,fpar vote
secret, a la majorité absolue des suffrages expnooer le premier tour. Si un second tour est reétes I'élection
se fait a la majorité relative.

Les suppléants sont élus dans les mémes conditions.

Les membres élus du Comité de Direction du Disp@ztvent étre membres de la délégation mais emaraslils
ne peuvent représenter leur club si celui-ci esClu de Ligue.

La délégation doit étre élue au plus tard 30 (gkjuurs avant la tenue de I'assemblée générdie dgue.
Ce mandat est valable pour toutes les assembléésaigs de la Ligue de la saison.

Les noms et adresses des délégués et suppléantilent étre adressés a la Ligue, dans les 4)jédirs suivant
I'’Assemblée Générale du District.



Article 13 Comité de Direction
13.1 Composition
Le Comité de Direction est composé de 25 membres.

Il comprend parmi ses membres :

un arbitre répondant aux critéres d’éligibilité ti2.2.a),
un éducateur répondant aux critéres d'éligibilii€ld.2.2.b),
une licenciée,
un médecin,
21 autres membres.
Assistent également aux délibérations du ComitBidection avec voix consultative :
le Directeur du District,
le Conseiller Technique Départemental,
toute personne dont I'expertise est requise.
13.2 Conditions d’éligibilité
Les conditions d'éligibilité décrites ci-apres dmiv étre remplies a la date de la déclaration ddidature.
13.2.1 Conditions générales d'éligibilité

Est éligible au Comité de Direction tout membreidlel de la FFF, de la Ligue ou d’un District deLigue
ainsi que tout licencié d'un Club ayant son siagde Territoire et en regle avec la FFF, la Ligaiée District.

Le candidat doit étre a jour de ses cotisatioroaticilié sur le territoire du District ou d'un tiist limitrophe.
Ne peut étre candidate :
la personne qui n'est pas licenciée depuis au ntifsix) mois ; toutefois, les personnes déja kides la
saison précédente sollicitant une licence pouaikos en cours sont considérées comme étant l&ensans

interruption durant la période allant du 30 juinldesaison précédente a la date d’enregistremeidute
nouvelle licence.

la personne qui n'a pas 18 (dix-huit) ans au jausa candidature ;

la personne de nationalité francaise condamnées deime qui fait obstacle a son inscription surliktes
électorales ;

la personne de nationalité étrangére condamnée @eine qui, lorsqu'elle est prononcée contre tayen
francais, fait obstacle a son inscription sur iste$ électorales ;

la personne a I'encontre de laquelle a été promonné sanction d'inéligibilité a temps, notammemirp
manguement grave a l'esprit sportif ;

la personne licenciée suspendue de toutes fonatifinglles.



13.2.2 Conditions particulieres d’éligibilité

a) L’arbitre

L'arbitre doit étre un arbitre en activité depuis moins trois (3) ans ou étre arbitre honorairemiore d'une
association groupant les arbitres de football diapbde sections régionales dans le tiers au nugisd.igues

meétropolitaines de la FFF. Il doit étre choisi &xéncertation avec I'association représentative.

En I'absence de section régionale ou départemetitale telle association, il doit étre membre deolmmission
d'arbitrage du District depuis trois (3) ans aumsoi

b) L'éducateur
L’éducateur doit étre membre d'une association gaoti les éducateurs de football disposant de sectio
régionales ou départementales dans le tiers awsrdemLigues métropolitaines de la Fédératioruitlé&tre choisi

apres concertation avec l'association représemtativ

En I'absence de section régionale ou départemaetitale telle association, il doit étre membre demmmission
technique du District depuis trois (3) ans au moins

Il doit étre titulaire du B.M.F., du B.E.F., du DE du B.E.F.F, du B.E.P.F, ou d’'un des dipldmesespondants
(cf. tableau de correspondances annexé au Statldieateurs et Entraineurs du Football).

13.3 Mode de scrutin

Scrutin de liste

Dispositions générales

Les membres du Comité de Direction sont élus autiscde liste sans adjonction ni suppression desnemm
sans modification de I'ordre de présentation.

Déclaration de candidature :

Une seule déclaration est obligatoire pour chaggte tjui comporte autant de candidats qu'il y aidges &
pourvoir, dont, au minimum, les représentants ps&vliarticle 13.1 ci-avant, et un candidat désigognme
étant la téte de liste.

La déclaration de candidature comporte la signatasenom et prénoms de chaque candidat, et préeise
qui figurent au titre d'une catégorie obligatoius\dsée.

La liste doit indiquer lesquels de ses candidatraront les fonctions exécutives essentiellessiteat,
Secrétaire, Trésorier), étant rappelé que la fonalie Président est réservée au candidat tétstde li

Nul ne peut étre sur plus d'une liste.
Est rejetée la liste :
ne comportant pas autant de candidats qu'il ysiedges a pourvoir,
portant le nom d'une ou plusieurs personnes figuanune autre liste,
ou ne figureraient pas, au minimum, des représengaur chaque catégorie obligatoire.
Le non-respect d’'une ou plusieurs conditions diiiigé par un membre de la liste entraine le reietelle-ci.

La déclaration de candidature doit étre adresséeenétariat du District par envoi recommandé, las fard
30 jours avant la date de I'Assemblée Générale.

Aucun retrait volontaire ou remplacement de cartditizaucun changement dans l'ordre de présentdéda
liste n'est accepté au-dela de I'échéance prévdessus.
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Il est délivré un récépissé de candidature sideslitions de forme visées-dessus, et celles d'éligibil fixées
a l'article 13.2 sont remplies.

Le refus de candidature doit &étre motivé.

Les élections dans le District sont organiséessafoscrutin de liste bloquée.

Scrutin de liste bloguée

L'élection se fait dans les conditions suivantes :
Si plusieurs listes se présentent :

e Si une liste obtient la majorité absolue des sgffsaexprimés au premier tour, il lui est attril
l'intégralité des sieges.

e Siaucune liste n'obtient la majorité absolue défages exprimés a I'issue de ce premier towestl

ué

procédé a un second tour pour lequel ne peuvemiaggenir, dans le cas ou plus de deux (2) listes

sont candidates, que les deux (2) listes ayanhab&eplus de suffrages exprimés a I'issue du peemi

tour.

e La liste qui obtient la majorité absolue des sgffm exprimés a I'issue de ce second tour se
attribuer l'intégralité des sieges.

Si une seule liste se présente :

e L’élection ne comporte qu’un seul tour. Le vote @gfanisé en proposant aux votants des bulle
« pour » ou « contre » l'unique liste proposéestlattribué I'intégralité des sieges a la listedidate
si elle obtient la majorité absolue des suffraggsimés. Dans le cas contraire, un nouveau prose
électoral est organisé et le Comité de Directiortash administre le District jusqu’a la nouve
élection.

En cas de vacance d'un siége, le Président dui@iptiopose un candidat a I'élection d’'un nouveantare
lors de la plus proche Assemblée Générale.

Cette élection se fait, par vote secret, a la nitgjabsolue des suffrages exprimés. Si ce candidhtient pas
la majorité absolue, le Président du District psmpan nouveau candidat lors I'Assemblée Généralarsie.

Le remplagant d'un membre du Comité de Directione@l qualité d’arbitre ou d’éducateur, de médeainl®
femme doit remplir les conditions d’éligibilité guste concerné.

13.4Mandat

voit

2tins

ssu
le

L‘élection du Comité de Direction doit se tenirplus tard 30 (trente) jours avant I’Assemblée Géleéélective

de la Ligue.

Le mandat du Comité de Direction est de quatrea®) et expire au plus tard le 31 décembre quilesifeux

Olympiques d'été, dans le respect du calendrigérétd
Les membres sortants sont rééligibles.

Le Comité de Direction est renouvelable en totatités les quatre (4) ans.

Le mandat du Comité de Direction s’achéve dansjlisze (15) jours suivant I'élection du nouveau @érde

Direction.
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13.5Révocation du Comité de Direction

L'Assemblée Générale peut mettre fin au mandat @mité de Direction avant son terme normal par ute vo
intervenant dans les conditions ci-apres :

- I'Assemblée Générale doit avoir été convoquée afteta la demande du tiers de ses membres repaése
au moins le tiers des voix et ce dans un délai mawi de deux (2) mois ;

- les deux tiers des membres de I'Assemblée Gérdwalent étre présents ou représentés ;

- la révocation du Comité de Direction doit étre eo#bulletin secret et a la majorité absolue défsagies
exprimes ;

- cette révocation entraine la démission du ComitBidection et le recours a de nouvelles électioassdun
délai maximum de deux (2) mois ;

- les nouveaux membres du Comité de Direction éliassaite du vote de défiance de I'Assemblée Géeéral
n’exercent leurs fonctions que jusqu’a I'expiratadunmandat initial des membres qu'ils remplacent.

En cas de révocation, 'Assemblée Générale désigna les personnes en charge des affaires cosrpusigu’a
la prise de fonction des nouveaux membres du CairifBirection élus.

13.6 Attributions

Le Comité de Direction est investi des pouvoirs pass étendus pour agir au nom du District. Il ereses
attributions dans la limite de I'objet social etis@éserve des prérogatives expressément attritpagdes présents
Statuts, a ’'Assemblée Générale.

Plus particulierement, le Comité de Direction :

- suit I'exécution du budget ;

- exerce I'ensemble des attributions que les préStatsts n'attribuent pas expressément a un algae du
District ;

- statue sur tous les problemes présentant un irsgp&trieur pour le football et sur tous les casprénus par
les Statuts ou réglements ;

- peutinstituer des commissions dont il nomme lemhres et en désigne le président. Leurs attribsitbomt
précisées dans le réglement Intérieur ou dangtgements généraux du District ;

- élit en son sein les membres du Bureau ;

- peut se saisir d'office, ou sur demande écritetods litiges ou toutes décisions qu'il jugerait taites a
l'intérét du football et aux dispositions de Statat Reglements, sauf en matiére disciplinaire.déessions
du Comité réformant celles des Commissions doigaetmotivées.

Le Comité de Direction peut déléguer tout ou pateses pouvoirs au Bureau ou aux commissionsuéss.

13.7 Fonctionnement

Le Comité de Direction se réunit au moins cingf@g par an et chaque fois qu'il est convoqué parRrésident
ou sur la demande du quart au moins de ses membres.

Il délibere valablement si au moins la moitié deswhbres sont présents.
Il peut se réunir & titre exceptionnel téléphonigeat ou par visioconférence.

En cas d'absence du Président, le Comité de reest présidé par un membre désigné par le Caiaité
Direction.
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Les décisions sont prises a la majorité des vasxrdembres présents. En cas de partage égal desetéxdu
Président de séance est prépondérante.

Tout membre du Comité de Direction qui a, sans sxawalable, manqué a trois (3) séances consécuiives
Comité de Direction perd la qualité de membre dmi@

Il est tenu procés-verbal des séances. Les prardsux sont signés par le président de séanceetiétaire. lls
sont conservés au siege du District.

Article 14 Bureau

14.1 Composition

Le Bureau du District comprend Ifhembres :

- le Président du District ;

- un Secrétaire Général ;

- un Trésorier Général ;

- un Vice-Président délégué ;

- quatre Vice-Présidents ;

- un Secrétaire adjoint ;

- un Trésorier adjoint.

14.2 Conditions d’éligibilité

A I'exception des membres de droit, les membreBuheau sont élus parmi les membres du Comité dexfion,
a la majorité relative des suffrages exprimés. &ndtégalité, il sera procédé a un second toucasrde nouvelle

égalité, le candidat le plus agé est élu.

En cas de démission ou de décés d’'un membre dwaButest pourvu a son remplacement, dans le cesles
regles du présent article, dans les délais leslpkfs.

14.3 Attributions

Le Bureau est compétent pour :

- gérer les affaires courantes ;

- traiter les affaires urgentes ;

- etde maniéere générale, exercer toutes les misgigrai ont été déléguées par le Comité de Dieecti

Le Bureau administre et géere le District sous letidde du Comité de Direction auquel il rend comgéeson
activité. A ce titre, il définit et met en places Imoyens et actions nécessaires a la réalisat®misions qui lui
sont confiées par le Comité de Direction.

14.4 Fonctionnement

Le Bureau se réunit sur convocation du Présidemteda personne qu’il mandate.

Il délibere valablement si au moins la moitié deswbres sont présents.

Il peut se réunir & titre exceptionnel téléphonigeat ou par visioconférence.

En cas d'absence du Président, le Président peutatest un membre désigné par le Bureau pour réBureau
sur un ordre du jour déterminé. Le Bureau est gofsidé par ce membre.
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Les décisions sont prises a la majorité des vasxrdembres présents. En cas de partage égal desetéxdu
Président de séance est prépondérante.

Assistent également aux délibérations du Burean awix consultative :
le Directeur du District,
toute personne dont I'expertise est requise.

Le Bureau établit son propre réglement intéridudolt étre approuvé par la majorité des membtetaties qui
le composent.

Il est tenu procés-verbal des séances. Les praoésiwx sont signés par le président de séanceetiétaire. Ils
sont conservés au siege du District.

Article 15 Président
15.1 Modalités d’élection

Le Président du District est :

le candidat s'étant présenté en qualité de télistéede la liste ayant obtenu le plus grand nondlersuffrages
exprimés lors de I’Assemblée Générale élective

En cas de vacance du poste de Président, le Cdenidirection procéde a I'élection, au scrutin seaten de ses
membres, qui sera chargé d’exercer provisoirenesrfbihctions présidentielles. L'élection d'un n@auwerésident
doit ensuite intervenir au cours de la plus progdksemblée Générale. Il est choisi, sur propositioifComité de
Direction, parmi les membres de ce dernier puigkspar 'Assemblée Générale, par vote secret, radjorité

absolue des suffrages exprimés. Si la personneidatadn’obtient pas cette majorité absolue, le Gérdie

Direction propose un nouveau candidat lors de bfdsliée Générale suivante.

En cas d’élection du Président du District au pdst@€résident de la Ligue ou Président Déléguégleel_celui-
ci sera considéré comme démissionnaire de son geeésident de District.

La révocation du Comité de Direction entraine laid&ion d'office du Président du District.

15.2 Attributions

Le Président représente le District dans tousdessale la vie civile et devant les tribunaux.ibdamment qualité
pour ester en justice en toute matiére ou se ppaeie civile au nom du District, tant en demaqd&n défense
et former tous appels ou pourvois et tous autresums. En cas de représentation en justice, lederéisne peut
étre remplacé que par un mandataire agissant ém deine procuration spéciale. Il a également dé&alour

transiger, avec l'aval du Comité de Direction.

Il préside les Assemblées Générales, le Comitéideetidn et le Bureau.

Il ordonnance les dépenses. Il peut donner dél&igdans les conditions qui sont fixées par le Reglg Intérieur
ou par le Réglement Financier.

Il assure I'exécution des décisions du Comité dediibn et du Bureau et veille au fonctionnemegutiér du
District.

Le Président ou son représentant peut assistetéstles réunions des assemblées et instanceélnesnmées
de tous les organismes constitués au sein du &istri

15.3Limitation d’age
L’age maximum pour accéder a la Présidence duiEligtst fixé a 75 ans. Le Président d’'un exercigeatfeint

75 ans assume sa fonction jusqu’a la fin du mapdat lequel il a été élu sans possibilité de reetrrvsa
candidature au poste pour les mandats suivants.
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15.4 Limitation de mandats

Le nombre de mandats dévolu a la Présidence dudDisst limité a 3, consécutifs ou non.

Article 16 Commission de surveillance des opérations électoesl

Une commission de surveillance des opérations a¥dles est chargée de veiller au respect des dispes
prévues par les Statuts, relatives a l'organisagtoau déroulement des élections des membres dutédm
Direction et de toutes autres élections organiaéesein du District.

Elle est composée de cing (5) membres au minimumnmés par le Comité de Direction, dont une majatéé
personnes qualifiées, ces membres ne pouvanta@tdidats aux instances dirigeantes de la FFF, dligue ou

d'un District.

Elle peut étre saisie par les candidats ou ser gdlisiméme, de toute question ou litige relatifs apérations de
vote citées ci-dessus.

Elle a compétence pour :

- émettre un avis a l'attention du Comité de Directar la recevabilité des candidatures ;
- accéder a tout moment au bureau de vote ;

- se faire présenter tout document nécessaire &llgga de ses missions ;

- exiger lorsqu'une irrégularité est constatée,dfipsion d'observations au procés-verbal, avangpres la
proclamation des résultats.
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TITRE.IV RESSOURCES ET BUDGET DU DISTRICT

Article 17 Ressources du District
Les ressources du District sont constituées par :
les cotisations de ses membres,
les droits d'engagement des Clubs dans les compétitfficielles du District,
la quote-part revenant au District sur le prix ligsnces ou autres imprimés officiels fournis @aFFF,

les recettes provenant, en tout ou partie, deshmatdisputés et autres manifestations organiséeke su
Territoire,

des subventions, ristournes, partenariats diverss dt legs de toute nature qui lui sont attribués,
des amendes et droits divers,
des revenus des biens et valeurs qu'il possederait amené a posséder,
de toutes autres ressources instituées par 'uomdesmes du District
Article 18 Budget et comptabilité
Le budget annuel est arrété par le Comité de Dineetvant le début de I'exercice.

Il est tenu une comptabilité faisant apparaitreuafiement un compte de résultat, un bilan et umexa La
comptabilité est tenue conformément aux lois eferagnts en vigueur.

Les comptes de I'exercice clos au 30 juin, obligatoent certifiés par un Commissaire aux Comptas, Soumis
a I’Assemblée Générale dans les six (6) mois qguest la cléture de I'exercice.

Le District adresse a la FFF la situation finareiée I'exercice écoulé aprés approbation de septesm

Il est justifié chaque année aupres du Ministrejasrts (Direction Régionale et Départementale duistére),
de I'emploi des subventions publiques regues pBideict au cours de I'exercice écoulé.
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TITRE.V MODIFICATION DES STATUTS ET DISSOLUTION

Avrticle 19 Modification des Statuts du District

Les modifications engendrées aux présents Staststant des dispositions votées en Assemblée &lédie la
FFF ne sont pas soumises au vote de I’Assembléér@érdu District. Elles sont toutefois inscriteléoédre du
jour de I'Assemblée Générale ordinaire, présergéesmmentées aux membres.

Toute autre modification ne peut étre apportéepégents Statuts que par I’Assemblée Généraledestreaire,
convoquée par le Président du District a la demanid€omité de Direction ou par le quart des repriésas des
Clubs membres de I'Assemblée Générale représemtiambins le quart des voix.

Le Comité de Direction peut inscrire d'office lesopositions de modifications des Statuts a I'ordugjour de
I'’Assemblée Générale Extraordinaire. Les modifimagi des Statuts proposées par les membres doaesmnir
au Comité de Direction au moins trois (3) moisrava date de I'Assemblée Générale Extraordinaire.

Les membres de I'’Assemblée Générale sont convagdiggduellement, par voie postale ou électroniggnze
(15) jours au moins avant la date de I'Assembléegbivent dans le méme délai I'ordre du jour, iatne les
documents s’y référant (ou I'acces pour consulteligne lesdits documents).

L'Assemblée Générale ne peut délibérer que si liénmlus un au moins de ses membres, représeafiamoins
la moitié plus une des voix, est présente.

Si ce quorum n'est pas atteint, I'Assemblée estuaeau convoquée sur le méme ordre du jour. Laagation
est adressée aux membres de I'Assemblée quinzgod’s) au moins avant la date fixée pour la réunion
L'Assemblée statue alors sans condition de quorum.

Dans tous les cas, les Statuts ne peuvent étrefigsodu'a la majorité des deux tiers des suffraygsimés.

Avrticle 20 Dissolution

L'Assemblée Générale Extraordinaire ne peut prosofe dissolution du District que si elle est conquwée
spécialement a cet effet, dans les conditions deamation, de quorum et de vote prévues a l'articéeédent.

En cas de dissolution, 'Assemblée Générale désigrmu plusieurs commissaires chargés de la litjoidaes
biens du District.

L'actif net est attribué a la FFF, conformément statuts de la FFH.outefois, si le District se rapproche d'un ou

plusieurs autres districts, que ce soit dans leecddine fusion-création ou d’une fusion-absorptiactif net est
attribué au district issu de cette fusion.
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TITRE.VI GENERALITES

Article 21 Réglement Intérieur

Sur proposition du Comité de Direction, 'Assemb{&énérale peut établir un Reglement Intérieur apanut
objet de préciser et de compléter les régles detiftmement du District, étant entendu qu’en casaagradiction
avec les présents Statuts ou les reglements drdises derniers prévaudront.

Article 22 Conformité des Statuts et reglements du District

Les Statuts et les reglements du District doivénet @nformes et compatibles avec ceux de la Féifpemément
a l'article 42.3 des statuts de la FFF, et avexadila Ligue. En cas de contradiction entre |d&mints
documents, les statuts de la FFF prévaudront enigrdieu et ceux de la Ligue en second lieu.

Article 23 Formalités

Le District est tenu de faire connaitre a la Prgfiecet a la Direction Départementale de la ComéSiaciale sur
le territoire desquelles le District a son siegaapainsi qu’a la FFF, dans les trois (3) maisistles changements

survenus dans son administration, ainsi que tdesesodifications apportées aux présents Statuts.

Plus généralement, la FFF pourra obtenir tout decirnotamment les Statuts a jour et le Réglemwétieur)
concernant le District.

Fait a AUCH le
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