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Compte rendu d’activité
SAISON 2025-2026

- Sandrine Reignaud -



Bilan de la saison
2025-2026




FORMATION

- Réunion de rentrée : le 14/09/24 a Monferran-Saves
- Nombreuses formations en visio pour toutes les catégories durant la saison
- Formation continue

> Envoie de vidéo de situation de matchs toutes les semaines,

> Analyse et positionnement sur la décision a prendre

> Analyse vidéo des matchs de nos arbitres : conseil, accompagnement,
formation continue et pratique

o Réunion de fin de saison : le 06 juin 2026 a Auch (District)



FORMATION

Zoom sur les FIA

- 2 sessions : juillet + octobre

- 19 candidats jeunes et séniors

Prochaine FIA
Les 12 /13 et 14 juillet 26
Lieu: AUCH

Inscriptions en ligne : site
LFO/IR2F

- Globalement, Désignations en jeunes pour commencer la formation




OBSERVATIONS ARBITRES
TITULAIRES

\y - Objectifs fixés non atteints sauf en D2

Catégorie |Objectits _|Reels

D1 2 observations par 1 observation
arbitres avec 2
observateurs
différents
D2 1 observation avec 1 100% de l'objectif
observateur commun atteint
D3 1 observation 3 observations
JAD 1 observation 0% de l'objectif
atteint

e Axe de travail pour la saison

6 Analyse conseil vidéo

prochaine



ACCOMPAGNEMENT

% - 52 accompaghements @

— - Par un Groupe d’arbitres en activité - MERCI a eux !!!!!

e Fidélisation - intégration

G Un travail qui doit étre un objectif commun a

nous tous (CDA, Club...



RAPPEL DES EFFECTIFS de la SAISON 2025-2026

CATEGORIE Nbre d’arbitres Nbre arbitres Effectifs Effectifs Effectifs
licenciés actifs* 2024-2025 2023-2024 2022-2023
10 10 11

District 1
District 2 7 6 12 9 8
District 3 10 7 9 12 8
Candidat sénior 18 6 9 9 9
TOTAL seniors 45 26 40 40 36
District (29 actifs) (27 actifs) (25 actifs)
Jeune Arbitre 3 1 > 7 5
Candidat jeunes 12 3 17 1) 14
TOTAL jeunes 15 4 22 17 9
Bl (6 actifs) (1 actif) (3 actifs)

TOTAL ttes @ @ \ 62 57 55
catégories (35 actifs) (28 actifs) (28 actifs)

*actifs : qui ont fait + de 15 matchs seniors ou 10 matchs jeunes dans une saison compléte (blessure longue, absence prolongée et/ou candidat de milieu de saison)



DESIGNATIONS

*actifs : qui ont fait + de 15 matchs dans la saison

Touches: 10%

Centres : 90%

n/ 908 désignations pour 60 arbitres

u/ Moyenne : 15 matchs / arbitres
Moyenne : 24 matchs pour 30 arbitres « actifs »

en Ligue y c. R2F

20 désignations AA en ligue
70 désignations AA District

[ 2024-2025 1

Touches : 2 %

Centres : 98 %

désignations pour 62 arbitres

-
Moyenne de
. 34 arbitres « actifs »
( Vé o, o . . .
Répartition centre Ligue / District :
8 7% en ligue (AAR3 + jeunes)




DESIGNATIONS

Quelques chiffres

Nombre mini et maxi de matchs
faits par un arbitre dans sa catégorie
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Diagramme basé sur
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DESIGNATIONS

Quelques chiffres

100%

couverture par catégorie seniors
99% 7% :
I I :
D1 D2 D3

- + de matchs en D3 (3 poules)

° Axe sur le foot féminin a 11

District 2
115 matchs
Soit 32%

mD]l =D2 =D3



SANCTION
Application du réglement intérieur de la CDA

& | Site du district : réglements généraux

& 1sanction significative cette saison

1 arbitre suspendu 6 mois pour non-report sur la FMI et
suppression de sanction administrative

Sanction lourde de conséguences pour |'arbitre et son club

RAPPEL : toute sanction

\ administrée pendant un match SE Y RESPONSABILITE DE CHACUN

DOIT ETRE REPORTEE sur la FMI D'ENTRE NOUS




CLASSEMENT
JEUNE ARBITRE DISTRICT
MOINS DE 21 ANS GROUPE NON-CLASSE
DISTRICT 3 LEGRAND Alexis
DISTRICT 2 MARINHO OLIVEIRA Roberto
DISTRICT 1 LOUBET Gregory




CONLUSION

@ Une saison hors norme

a Structuration et professionnalisation de la CDA par la création

d'un poste de Conseiller Territorial en Arbitrage, tenu par Frédéric
HEBRARD

Q Modernisation de la formation

a Le parcours exceptionnel d’Alexandre SERE en
Coupe de France des Arbitres La Poste

Des relations avec la FFF qui se concrétisent :
parcours d’'Alexandre SERE, la mise en visibilité du
District du Gers, les fonctions d'observatrice FFF de

Sandrine Reignaud, le poste de CTA avec Frédéric
Hébrard

@ Une saison synonyme de travail, engagement et implication
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